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Quando surgiram no bojo da revolugdo indus-
trial, na Inglaterra, as cooperativas de produtores
associados causaram grande espanto. Afinal, tratava-
se de uma associacédo de produtores que dispensava a
figura do capitalista no processo produtivo, opondo-se
a subsuncéo do trabalho ao capital, tal como esta se
dava nas manufaturas da primeira metade do século
XIX.

A evolucdo desta forma de associagdo, no
entanto, teve desdobramentos os mais diversos. Um
destes desdobramentos é a cooperativa agricola, que
no Brasil ganhou bastante efifase, dada as caracteris-
ticas da producdo e da comercializacdo dos produtos
no setor primario da economia brasileira. Isto se deveu
basicamente, 4 maior capacidade dos latifundiérios
em produzir e comercializar seus produtos, quer pelas
formas de relacoes de trabalho que ai predominam;
quer pela escala de producédo, que possibilita a redu-
cdo relativa dos custos, quer pelo emprego de recursos
tanto em fertilizantes, defensivos agricolas, racgbes
balanceadas, vacinas, etc., quanto em silos, arma-
zéns, galpoes, estufas, chocadeiras, etc.

A cooperativa agricola passaria a ser, entdo, a
forma de associagcdo que permitiria, aos pequenos e
médios produtores rurais, aumentar sua capacidade
produtiva e de comercializacdo, ja que, através dela,
haveria mais facilidade de acesso ao crédito, aos con-
sorcios de maquinarias e a colocacdo de produtos no
mercado (na época mais propicia) pelo armazenamen-
to dos produtos em silos e armazéns dos cooperados?
E certo que as cooperativas rateiam os investimentos
dos associados em capital fixo, facilitam as aquisicoes
de maquinarias, implementos, fertilizantes, defensi-
vos, ragoes, etc., tendo uma participacédo mais decisi-
va nas relacoes de comercializacdo. Mas, pergunto,
este beneficio seria extendido aos pequenos e médios
produtores rurais?

As cooperativas ndo tém papel relevante ape-
nas no ambito da estrutura econdomica (relacoes de
produ¢do e de comercializacdo). Tém, igualmente,
um papel politico.

O objetivo implicito deste texto de Fleury é
fazer uma anélise do papel politico das cooperativas
do setor primério, no Brasil, entendido este papel

politico como extensdo dos “beneficios” aos produto-
res simples de mercadorias.

Existem, contudo vérios conceitos de coopera-
tiva. Para Raymond Barre, por exemplo é uma ‘“asso-
ciacdo de pessoas com o proposito de assegurar essen-
cialmente a seus membros e, eventualmente, a ele-
mentos estranhos, o melhor e o mais regular servigo ao
mais baixo preco”. Este conceito é bastante simples,
na medida em que se fixa na nocdo de prestagdo de
servicos e na distribuicdo eguitativa do méximo de
vantagens. Barre o contrapde ao conceito de empresa
capitalista e, ao contrario de elucidar, complica as
coisas.

Com efeito, comparar a cooperativa a empresa
capitalista, entendendo aquela como distribuidora de
vantagens e esta como tendo por objetivo o lucro ma-
ximo, implica colocar a cooperativa fora do sistema de
mercado capitalista, onde de fato atua, além de des-
prezar a origem do processo de valorizagéo capitalista
que se encontra, efetivamente, no processo de produ-
¢do. A cooperativa pode,, da mesma forma que a
empresa capitalista, visar o maximo lucro quando
realiza a producédo de mais valor; nédo é o fato de asso-
ciar produtores que a exclui, automaticamente, deste
fim.

A diferenca, que Barre ndo acentua, é que a
empresa capitalista é uma unidade produtiva e,
enquanto tal, produz e realiza mais-valia, ao passo
que a cooperativa pode realizar a mais-valia produzi-
da, de forma independente, por seus associados, se
estes empregam trabalho assalariado produtivo em
seu processo de producéo.

Se se observa as leis das sociedades cooperati-
vas da Argentina, do México, da Bolivia e do Brasil,
por exemplo, nota-se que estas devem ser sociedades
de pessoas e ndo de capitais, sem interesse lucrativo e
com fins econdmico-sociais, de inspiracdo nitidamen-
te rochedaleanas. Estes requisitos contratuais, de fins
notadamente fiscais e tributarios, ndo implicam que
as acoes objetivas destas sociedades e eles fiquem res-
tritos. Como explicar, nesta 6tica, a expanséo de coo-
perativas como de Cotia, Cotrijui, Coopersucar, etc.?

N3o quero com isto, indicar que as sociedades
cooperativas sdo como as empresas capitalistas, mas
que a fonte de lucro esta no processo de valorizagao,
tendo por base o processo de trabalho, e nao na forma
de associacdo dos produtores. A énfase no fato de que
as cooperativas ndo visam lucros é enganosa: ela nio
produz diretamente mais valor, mas pode realiza-lo.

N3o se pode excluir, como por magia, a possibi-
lidade de produtores associarem-se tendo como objeti-
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vo comum a realizacdo do seu processo de valorizagéo.
Se isto ocorre com muitz ou pouca freqiiéncia, ja é
uma discussdo que nio cabe aqui.

Para Kautski, as cooperativas agricolas nao
lograriam sustar o processo de proletarizagdo do cam-
pesinato, mas teriam sentido apenas para os médios e
grandes produtores rurais, que se estariam transfor-
mando em empresarios capitalistas. Esta também é a
posicdo de Rosz Luxemburgo, para quem o capital
termina por estruturar a cooperativa, destruindo os
elementos que lhe conferiam um carater especifico, tal
como guando surgiram no inicio do século XIX na
Inglaterra. Estas concepgoes derivam do esquema teé-
rico marxista sobre o desenvolvimento do capitalismo
na agricultura.

A cooperativa, assim, de um lado, destruiria o
campesinato, devido as contradi¢oes do processo de
sua integracdo no mercado capitalista, transformando
alguns camponeses mais ricos em pequenos capitalis-
tas rurais e proletarizando os demais; de outro lado, a
cooperativa acabaria por modernizar o latifindio,
pela utilizagdo de méaquinas e insumos modernos,
transformando-o em empresas capitalistas.

Como explicar, no entanto, o fato de cooperati-
vas ndo se terem transformado em empresas em paises
capitalistas desenvolvidos? Como explicar o fato de
nos Estados Unidos e na Europa a mecanizacéo e a
modernizag¢do da agricultura ter sido realizada basea-
da na produgdo familiar, integrada plenamente ao
mercado?

O desenvolvimento capitalista, centrado na
inddstria, sem a contrapartida no setor primério, nao
abre espago para a reproducgdo de produtores ndo
capitalistas? Estes produtores, sem condi¢des de com-
petir no mercado com setores mais bem aparelhados,
ndo assumem a cooperativa como forma de defesa?
Todos os pequenos produtores que se associam em
cooperativas usufruem destes beneficios?

Fleury questiona a orientagdo marxista dada
aos estudos sobre cooperativa , a qual se transforma-
ria em uma empresa para ndo desaparecer. A autora
pergunta se “justamente este seu carater contradité-
rio ndo é o que permite que ela se reproduza enquanto
tal, no seio de uma sociedade capitalista’. Seu objeti-
vo é “o estudo das relagdes produtores e cooperativas,
procurando explicitar a especificidade do cooperativis-
mo no quadro do desenvolvimento agricola brasilei-
ro”. Sua hipotese é de que “a cooperativa possui uma
especificidade prépria, que a distingue da empresa
privada, especificidade esta gerando por seu objetivo e
por seu modelo organizacional e que propiciaria assim
as condic¢Oes necessarias para que os produtores a ela
associados se articulassem de forma a realizar seus
objetivos individuais”,

Caracterizando os produtores em dois grupos,
produtores simples de mercadorias e produtores capi-
talistas, Fleury faz sua pesquisa com os produtores de
leite do Estado de Sdo Paulo, procurando estabelecer
um vinculo entre a producdo, a comercializacéo,
inclusive por tipo de produto, e entre a cooperativa e
os produtores. Fleury buscou mostrar como praticas
socizis diversas geram um universo de representacoes
sspecificas para cada um dos grupos, os quais ndo sdo

apenas de consondncia, mas também de contradicdo.
A percepcdo de cada grupo é mediatizada pelas rela-
coes que os seus elementos mantém com seu ambien-
te fisico imediato, com a cooperativa, com a empresa,
com entidades de classes, etc...

Fleury indica que, neste sentido, “0 grupo que
percebeu mais claramente a teia de relagoes econdmi-
cas e politicas que permeiam a sociedade brasileira foi
o grupo dominante (...), os produtores capitalistas de
leite”. A partir dai, questiona-se, para este grupo,
interessa uma alteracédo estrutural na cooperativa, se
este grupo estaria disposto a assumir uma estratégia
de desenvolvimento que implique expanséo das ativi-
dades econémicas e mobilizacdo efetiva dos associa-
dos. Para a autora, “este tipo de mudanga néo interes-
saria ao grupo dominante, que encontra na cooperati-
va um campo privilegiado de agdo, que em ultima ins-
tdncia permite, no quadro atual, viabilizar a sua
reproducgéo enquanto produtores capitalistas”.

Ao generalizar seu estudo de caso, Fleury indi-
ca que a cooperativa difere de empresa privada em
termos de objetivo e de modelo organizacional. Quan-
to aos objetivos, estes atuam mais como restrigbes do
que como objetivos concretamente operacionalizaveis.
Quanto ao modelo “democratico’” de organizacao, este
propicia condi¢bes para que certos grupos se apro-
priem do poder, usando-o em beneficio proprio (de
suas exploracdes agropecudrias), constatando ai o que
j& apontara Michels em seu “Sociologia dos Partidos
Politicos”.

Um exame da literatura mostra que, indepen-
dentemente do pélo de referéncia teérica em que se
apbéiam as pesquisas sobre cooperativas, quando se
coloca em relevo seu aspecto politico, ou seja, a exten-
sdo dos beneficios de uma associagéo deste tipo tanto
a pequenos produtores como a médios e grandes pro-
dutores ou, para ser mais preciso, tanto a produtores
simples de mercadorias como a produtores capitalis-
tas, o que se observa é que sdo apenas estes os benefi-
ciados.

Se isto é relativamente claro, quanto se analisa
a cooperativa do ponto de vista econdmico, sob o
aspecto politico trata-se de uma questdo nebulosa,
particularmente pela isercdo, nas analises, do seu
cardter doutrindrio, ou seja, ideolégico.

A cooperativa, mesmo que nao vise lucro para
si mesma (néo obstante as taxas que cobra dos asso-
ciados) propicia condigdes para que seus associados.
em suas explorac¢des, possam alcancé-lo. Sendo assim.
é um tipo de associac¢éo que tem condi¢des de sobrevi-
ver, mesmo em uma conjuntura desfavoravel 4 repro-
ducéo do capital. Tanto é assim, que na maior parte
dos casos, a origem da cooperativa est4 vinculada =
uma situagdo de crise na realizac@o do capital, usu-
fruindo condic6es favordveis de acdo inclusive devido
aos incentivos e ao apoio do Estado.

Nos seus fundamentos doutrinérios, a coopera-
tiva tem uma proposta de organizacdo eminentemen-
te igualitaria. Mas, as diferencas entre as categorias
dos associados torna a sua gestdo democritica em
mito, jA que apenas propicia a reproducao daquelas
categorias dominantes.

Além disso, &s cooperativas néo interessam
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associados que ndo produzam, que ndo utilizem seus
“servigcos’’, ja& que elas sobrevivem gracas as taxas de
administracéo. Seu quadro técnico e administrativo,
composto por assalariados, é mantido pelas taxas inci-
dentes sobre os servicos e, do ponto de vista meramen-
te contabil, é claro que é necesséario gerar receita para
fazer as suas despesas. Os associados que geram maio-
res receitas sdo, exatamente, 0s que pertencem i cate-
goria dominante.

Para Fleury, as cooperativas sobrevivem e se
reproduzem, no seio do capitalismo, a partir de quatro
determinacoes:

a. relagdo com o mercado: atuando no mercado
capitalista, assume padrdes de conduta que
lhe garantem competitividade. Sendo domi-
nantes tais padroes, transformam-se em
empresas;

b. processo de desenvolvimento do capitalis-
mo: com a monopolizagdo do setor indus-
trial, sem a contrapartida agricola, abre-se
espaco para a reproducgdo de produtos fami-
liares ndo capitalistas. Os produtores destas
mercadorias, aliados aos produtores capita-
listas que sofrem as mesmas injungdes, bus-
cam na associagéo cooperativa uma alterna-
tiva para a situacéo;

c. favorecimento das categorias dominantes: o
conjunto de associados ndo é homogéneo,
mas internamente estratificado. As catego-
rias dominadas néo sdo destruidas, mas
aparecem como peca essencial ndo s6 a
reproducédo da cooperativa, como dos produ-
tores capitalistas;

d. relagdo com o Estado: o Estado assume a
proposta cooperativista tanto por razoes de
ordem econdémica (ocupar espagos néo
preenchidos pelas empresas capitalistas),
quanto de ordem ideolégica (o conteudo
reformista do projeto cooperativista esgota-
se, em sua proposta de modernizagdo agri-
cola, ao se restringir a comercializagéo, cré-
dito e producdo, ndo provocando mudancas
de carater estrutural).

Como se pode observar, as cooperativas, em
sintese, revestem-se de contradicbes que as atraves-
sam ndo apenas no seu aspecto externo (atuacdo no
mercado e relacdo com o Estado), mas em suas rela-
¢oes intestinas (favorecimento das categorias domi-
nantes de associados).

Este texto de Fleury constitue-se em uma bem
vinda contribui¢do ao estudo de um tema que conti-
nua tanto atual quanto polémico. E de leitura facil e
objetiva, uma razdo a mais para que se o recomende.

O ESTATUTO DA (CONTRA A)
MICROEMPRESA
Autor: Carlos Reinaldo Mendes Ribeiro
Editora: Alfa-Omega
Edigdo: 1¢. Ano: 1984
Avaliador: José Henrique de Faria

Este livro, escrito de forma bastante simples, é
quase que um alerta para os problemas reais das
microempresas. As experiéncias que tive com empresas

Reserva de livros

deste porte, a nivel de pesquisa e de extens&o universi-
taria, permitem sugerir que o autor estd pleno de
razoes.

Seria conveniente que, em cursos de adminis-
tracdo, este assunto fosse mais considerado, debatido
e estudado. Isto raramente ¢é feito.

Para se ter uma idéia da dimensdo macroeco-
némica do problema, basta notar que, em 1980, as
microempresas (segundo o critério de faturamento)
eram 85,4% das empresas industriais instaladas no
pais. O faturamento de todas as microempresas
industriais representavam apenas 4,3% do faturamen-
to da industria de transformacdo no periodo. A crise
deve ter agravado ainda mais a situag¢éo. Séo, de fato,
empresas pobres.

Considerando o critério do nimero de emprega-
dos, as microempresas empregam cerca de 10% da for-
ca de trabalho da induastria de transformacgéo, pos-
suindo, em média, 5 empregados. O volume de exce-
dente extraido é também baixo. Nao s0 por esta razéo,
mas igualmente pela deficiéncia gerencial.

Para resolver os problemas da microempresa,
Ribeiro refuta o estatuto e propde, no “espaco que a
realidade permite’’: estimular a formacédo de associa-
¢oes, através da reformulacdo de dispositivos admi-
nistrativos e financeiros; financiamento de estoque,
via linha de créditos subsidiados, aperfeicoamento
gerencial; compras governamentais; transferéncia de
tecnologia; simplificacdo da carga tributéria; contri-
buicdo previdencidria sobre o faturamento.

Creio que as sugestOes mereceriam, pelo
menos, ser debatidas amplamente.

ORGANIZACAO & METODOS:INTEGRANDO
COMPORTAMENTO, ESTRUTURA, ESTRATE-
GIA E TECNOLOGIA

Autor : Luis César G. de Aratjo

Edicdo: 1. Ano: 1983
Editora: Atlas
Avaliador: José Henrique de Faria

A burocratizacdo é uma caracteristica béasica
da moderna organizagéo, seja esta uma unidade pro-
dutiva, seja um partido politico, um sindicato, um 6r-
géo publico, um banco ou mesmo um clube. O esforco
para burocratizar assenta-se na busca da racionaliza-
cdo de tarefas e de sistemas de comunicacdo, cujo
objetivo final é a eficiéncia da méquina administrati-
va. Ao mesmo tempo, tal esforco esconde a necessida-
de das chefias em manter, reforcar ou ampliar seu
esquema de dominacdo-subordinacdo, dando énfase
ao controle e as medidas de sua avaliacéo.

A forma de gestdo dominante, neste sentido, é
a heterogestdo, que estabelece uma estrutura organi-
zativa piramidal de heteronomias, disponso de cima
para baixo, de maneira que o sistema de normas e mé-
todos definidos pela administracdo seja protegido,
quer suprindo o individuo da primazia da tecnicidade,
quer estabelecendo uma rigida distin¢do hierarquica
entre chefes e subordinados. A justificativa para a
introdugdo de tal sistema é a da manutencdo da
ordem ja que “os subordinados nada fazem por livre
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iniciativa’’: é necessario um comando, axiomatica-
mente exercido, em nome dos “interesses coletivos”.

A proposta de Organizacdo e Métodos, como a
gue faz Luis César de Aratijo neste livro, esta baseada
exatamente neste esquema. Alids, embora o autor pre-
tenda destacar o desenvolvimento de uma “mentali-
dade participativa”, o livro néo difere, em seus funda-
mentos, dos demais ja publicados. Trata-se de bater
sempre na mesma tecla.

A proposta de Araujo, como as demais do O &
M., coloca em confronto direto, em um mesmo indivi-
duo, a coexisténcia entre, por um lado, a submisséo a
estrutura burocratica (a organizacdo) e os métodos
impostos de cima para baixo para sua manutencao e,
por outro lado, a criatividade. Justapde o sistema
rigidamente organizado com o envolvimento indivi-
dual, através de uma linearidade simples e mistifica-
dora da natureza humana e de seus condicionamen-
tos.

Tal proposta acaba por fazer amenizar a inicia-
tiva proliferando as acgdes ritualisticas e mecénicas,
propiciando, destarte, a ampliacdo de meios e formas
de controle, dada a impoténcia de tal esquema em
acolher o individuo em toda a sua complexidade. Ins-
taura-se, assim, uma visdo simplista da natureza das
coisas e dos seres, de maneira a escamotear a percep-
¢do, em Um mesmo momento e em um mesmo movi-
mento, nos atos e nos fenomenos, das contradicdes ai
presentes. As relagdes de submisséo sdo, através da O
& M, institucionalizadas, incrementando a alienagio
do sujeito dividido.

O que importa, na proposta em tela, é, sobretu-
do controlar as formas de reproducéo ininterrupta da
racionalidade organizativa e, para tanto, é requerida
uma elite de chefes competentes, no mais puro estilo
de Elton Mayo: ao subordinado néo cabe entender a
“logica da diregdo”, mas apenas cumprir com suas
obrigacdes, pois, “é para isto, que é remunerado”.

O conteudo da proposta de O & M, feita por
Aratijo leva 4 inevitavel desqualificacdo do trabalho,
decomposto em uma série de gestos e de atos simples e
mecénicos. A automatizagdo “dispensa” a criativida-
de do trabalho manual, a qual é reservada a uma elite
administrativa, a quem cabe a “benevoléncia ” de
simplificar o trabalho, gerando um processo de coisifi-
cacdo do homem.

ORGANIZACAO DO TRABALHO
Autor: Nivaldo Maranhdo de Faria
Edicao: 1a.

Ano: 1984

Editora: ATLAS

Avaliador: José Henrique de Faria

Desde que os homens iniciaram a transforma-
cdo da natureza em objetos Gteis, comegou também a
organizacdo do trabalho, ainda que incipiente. Ocorre
gue a organizacdo do trabalho era, entdo, realizada
pelos individuos diretamente envolvidos no trabalho.

Tais atividades foram-se tornando cada vez
mais complexas e o produtor foi perdendo o controle
sobre o processo de trabalho e sobre o resultado da pro-
duczo. Em suma: foi-se alienando.

Sob o feudalismo, o produtor controlava o pro-
cesso mas ndo totalmente o produto. A organizacio
do trabalho ainda lhe pertencia. Sob o modo de pro-
ducédo capitalista, contudo, a posse e a propriedade
dos meios de produgdo passaram a ser totalmente do
capitalista e da geréncia. A divisdo técnica do traba-
lho, enquanto resultado da divisdo social do trabalhe.
introduziu a separacéo, a nivel das unidades produti-
vas, entre o trabalho manual e o trabalho intelectual:
cérebro e mios encontram-se néo s6 separados na ati-
vidade produtiva, mas em oposicdo. Isto é expresso
objetivamente no taylorismo e no fordismo.

A crescente alienacdo dos produtores levam a
geréncia a procurar meios de motivagéo de pessoal, ja
desde Elton Mayo. Tais técnicas de motivacdo séo
francamente manipulativas, no sentido de dar um
certo colorido 4 submissdo do trabalhador.

A producio de manuais de organizacéo do tra-
balho e de O & M, visando perpetuar a dominagéo do
capital sobre o trabalho, tem sido cada vez mais
intensa. Ora sdo textos do mais puro taylorismo, ora
sdo textos recheados de Alice no Pais das Maravilhas.
Os fundamentos séo, no entanto, os mesmos: controle,
pela geréncia, do processo - e, portanto, da organiza-
cdo - de trabalho.

Este livro, de Nivaldo Faria, langado pela
Atlas, é mais um destes manuais que inundam a
bibliografia da administracdo. Apesar do esfor¢o em
apresentar o livro como sendo diferente dos demais
textos, dado sua visdo humana e suas preocupacoes
sociais, tudo ndo passa da mesma lengalenga.

A prépria Atlas lancou, recentemente, um livro
de Fleury e Vargas (orgs.) sobre Organizac¢do do Tra-
balho, cujo contetdo difere substancialmente do livro
de Nivaldo Faria. Ndo ha mais espago para estas repe-
ticoes enfadonhas, que ndo acrescentam nada de subs-
tantivo 4 gestdo do processo de trabalho. A realidade é
outra. Estdo ai as comissoes de fabrica, um novo sin-
dicalismo nascendo, outras formas de organizagéo do
trabalho surgindo.-

Dada a nova realidade, este é um texto ultra-
passado, a ndo ser para quem deseja ler em outro livro
o que ja vem sendo publicado sistematicamente hé
mais de trés décadas.

APRENDER ECONOMIA

Autor: Paul Singer

Edicdo: la.

Ano: 1983

Editora: Brasiliense

Avaliador: José Henrique de Faria

O texto de Paul Singer estd baseado na tese de
que a economia, enquanto corpo sistematico de conhe-
cimei.tos, é acessivel ao leigo. Mais que isto, Singer
entende que se o conhecimento cientifico ficar restrito
a um grupo de especialistas, o debate politico acaba
por esvaziar-se e que, sendo assim, é necessario que 0s
individuos sejam introduzidos no modo de pensar dos
economistas.

O texto deriva de um curso que Singer minis-
trou, em janeiro de 1980, no auditério da ABI, a convi-
te da Livraria Muro. O autor utiliza a forma do curso
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como didatica de confecgdo do texto, aproveitando as
perguntas formuladas pelo publico. A estratégia, rela-
tivamenmte original, acaba por enriquecer o texto
publicado. Assim, o leitor encontrard, em primeiro
momento, uma exposi¢do técnica acessivel (dentro
das possibilidaddes dos temas), na qual o autor procu-
ra dissecar as questdes abordadas a partir de diferen-
tes correntes de pensamento. No momento seguinte,
aparecem perguntas do publico (selecionadas pelo
autor) que, ao serem respondidas, esclarecem assun-
tos que permaneceram nebulosos ou imcompletos
durante a exposig¢do. O resultado é um livro agradéavel
de ser lido.

O primeiro capitulo, que trata das questoes rela-
tivas a pregos e valor, aborda os problemas referen-
tes a formacédo dos precos das mercadorias. Ai, Singer
examina temas dificeis como leis de mercado, elasti-
cidade, padronizacéo e teorias do valor, de forma rela-
tivamente simples. Nos casos, especificos da elastici-
dade e das teorias do valor, Singer ndo consegue man-
ter a forma de exposi¢do no mesmo nivel de simplici-
dade que nos demais temas; isto se deve a complexi-
dade dos conceitos ai presentes. As questdes levanta-
das pelo publico indicam o grau de dificuldade da
apreensdo dos conceitos expostos, mas as respostas de
Singer acabam por ser esclarecedoras.

O tratamento dado a “moeda e crédito’’ (Cap.
2) é, didaticamente, correto. Singer aborda a questéo
do dinheiro, do crédito, do papel do Estado, dos ban-
cos, do valor e da oferta da revenda, da inflacdo e da
correcdo monetaria. Sdo temas indiscutivelmente

complexos e Singer ndo tem como fugir do uso de for-
mula matematica.

O capitulo sobre “Reparticdo da Renda’ é um
dos mais interessantes do livro. Neste capitulo o autor
ndo necessitou recorrer a conceitos muito complexos
em sua exposi¢do e nas respostas, tornando a leitura
mais leve. Além disto, o autor faz incursoes em temas
(como o de classe sociais, por exemplo) essenciais ao
exame critico da economia politica.

O capitulo que aborda a questdo da economia
internacional é bem trabalhado e permite ao leitor
tomar contacto com assuntos que estdo hoje na “or-
dem do dia”, como FMI, remessa de lucros e balanco
de pagamentos. Neste capitulo, no entanto, Singer
poderia ter explorado mais a questdo da divida exter-
na.

O capitulo 5 trata do desenvolvimento econd-
mico. Como nos anteriores, Singer aqui também
exple o tema de forma clara e objetiva, nio se fixando
nem nas explicacdes quantitativas, que tanto atrai-
ram os economistas em passado recente (Irma Adel-
man, por exemplo), nem tampouco nos modelos que
invadiram a literatura economica. formulas mdgicas
para o sucesso.

O capitulo final acaba por ser o coroamento do
texto. Nenhum comentério que se faca aqui podera ser
mais interessante que o conteido mesmo do capitulo.

Em sintese, trata-se de um livro de leitura obri-
gatéria para leigos e para estudantes das areas das
ciéncias humanas, escrito de uma forma simples e
objetiva.



